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1. Общие положения
1.1. Студенческий совет в государственном бюджетном учреждении «Профессиональная образовательная организация «Астраханский базовый медицинский колледж» (далее – студенческий совет) является одной из  форм самоуправления Колледжа и  создается в целях обеспечения реализации правобучающихся на участие в управлении образовательным процессом, решения важныхвопросов жизнедеятельности студенческой молодежи, развития её социальной активности,  поддержки и реализации социальных инициатив. 
1.2.Студенческий совет создается как постоянно действующий представительный и координирующий орган студентов очной формы обучения  Колледжа и действует на основании настоящего Положения утвержденного Советом Колледжа и директором Колледжа (далее - директор).
1.3.  Каждый студент Колледжа имеет право избирать и быть избранным в студенческий совет в соответствии с настоящим Положением. 
1.4. Деятельность студенческого совета направлена на всех студентов Колледжа.  
1.5. Решения студенческого совета распространяются на всех студентов Колледжа. 
1.6. В своей деятельности студенческий совет руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов государственной власти и органов местного самоуправления, уставом Колледжа и настоящим Положением. 
2. Основные цели и задачи Студенческого совета
2.l. Целями деятельности студенческого совета являются: формирование гражданской культуры, активной гражданской позиции студентов, содействие развитию их социальной зрелости, самостоятельности, способности ксамоорганизации и саморазвитию;обеспечение реализации прав на участие студентов в управлении Колледжем, оценке качества образовательного процесса; формирование у студентов умений и навыков самоуправления, подготовка их к компетентному и ответственному участию в жизни общества. 
2.2. Задачами студенческого совета являются: 
- привлечение студентов  к решению всех вопросов, связанных с подготовкой 
высококвалифицированных специалистов;  
- разработка предложений по повышению качества образовательного процесса с учетом научных и профессиональных интересов студентов; 
- защита и представление прав и интересов студентов; 
- содействие в решении образовательных, социально-бытовых и прочих вопросов, затрагивающих их интересы; 
- сохранение и развитие демократических традиций студенчества; 
- содействие органам управления Колледжа в решении образовательных и научных задач, 
- в организации досуга и быта студентов, в пропаганде здорового образа жизни; 
- содействие структурным подразделениям Колледжа в проводимых ими мероприятиях в рамках образовательного процесса;  
- проведение работы, направленной на повышение сознательности студентов и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имущественному комплексу, патриотическое отношение к духу и традициям Колледжа; 
- информирование студентов  о деятельности Колледжа; 
- участие в формировании общественного мнения о студенческой молодежи как реальной силе и стратегическом ресурсе развития российского общества; 
- содействие реализации общественно значимых молодежных инициатив.  
2.3.Деятельность студенческого совета  может быть направлена и на решение других задач, определяемых с учетом специфики региона, муниципального образования, Колледжа.
3. Формирование и структура Студенческого совета
3.1. Студенческий совет и председатель студенческого совета избираются на общем собрании студентов Колледжа простым большинством голосов на текущий	 учебный год не позднее 01 октября каждого года. Собрание правомочно принимать решение при условии участия в нем более половины студентов Колледжа. Выборы являются прямыми и открытыми. В выборах имеют право принимать участие все студенты Колледжа.  
3.2. Председатель студенческого совета избирается на текущий учебный год. 
3.3.Председатель студенческого совета является представителем Колледжа  по студенческим вопросам во всех организациях, уполномоченных на решение вопросов по делам молодежи и в иных органах управления Колледжа.
3.4.Председатель студенческого совета назначает заместителя председателя и секретаря студенческого совета.
3.5.Члены студенческого совета принимают участие в его работе на общественных началах.
3.6. Член студенческого совета, не явившийся на заседание студенческого совета без уважительной причины более двух раз, исключается из персонального состава студенческого совета.
4. Полномочия и компетенции студенческого совета
4.1.Обязанности членов студенческого совета распределяются на первом заседании студенческого совета.
4.2.  Студенческий совет формирует и утверждает состав секторов, в числе которых могут быть:
- творческий сектор;
- пресс-центр;
- учебный сектор;
- социальный сектор;
- спортивный сектор;
- патриотический сектор;
- сектор студенческого общежития.
5. Содержание деятельности  секторов Студенческого совета
5.1. Учебный сектор
– осуществляет контроль за посещаемостью и успеваемостью студентов групп совместно и под руководством классных руководителей;
– принимает участие в работе стипендиальной комиссии;
– организует мероприятия, направленные на развитие профессиональных качеств студентов (конференции, семинары, лектории, устные журналы и т.п.);
– принимает участие в организации олимпиад студентов колледжа по общеобразовательных и профессиональным дисциплинам;
– ежемесячно подводит итоги успеваемости в группах, представляет результаты на заседаниях Студенческого совета, при необходимости размещает их на информационном стенде;
– организует иные мероприятия, способствующие повышению посещаемости и успеваемости студентов.
Учебный сектор осуществляет свою работу под непосредственным руководством зам. директора по учебной работе.
5.2. Творческий сектор:
– планирует культурно-массовые мероприятия колледжа, организует культурно-массовые и иные творческие мероприятия в колледже;
– вовлекает студентов в культурно-массовую работу совместно с классными руководителями;
– планирует работу творческого коллектива, осуществляет постановку творческих номеров;
– организует  участие студентов групп, членов творческого коллектива в городских мероприятиях.
Творческий сектор осуществляет свою работу под непосредственным руководством заместителя директора по воспитательной работе.
5.3 Спортивный сектор:
– планирует и организует спортивные мероприятия в колледже;
– вовлекает студентов в спортивно-массовые мероприятия и работу спортивных секций совместно классными руководителями и руководителя спортивных секций;
– организует работу в группах по подготовке к спортивным соревнованиям;
– подводит итоги спортивно-массовой работы в группах.
Спортивный сектор в своей деятельности подчиняется председателю цикла «Физвоспитание», преподавателю физической культуры.
5.4 Пресс-центр колледжа:
– организует работу по выпуску группами стенгазет, буклетов и иных информационных материалов;
– организует анкетирования студентов, опросы студентов, преподавателей и сотрудников колледжа по различным вопросам;
– осуществляет взаимодействие со средствами массовой информации для освещения мероприятий колледжа, достижений студентов колледжа на городском, областном и всероссийском уровнях;
– участвует в работе по размещению информации на сайте колледжа, поддержанию его работы.
Пресс-центр осуществляет свою работу под непосредственным руководством директора колледжа и заместителя директора по воспитательной работе.
5.5. Социальный сектор:
– осуществляет и контролирует решение социальных вопросов, защиты прав студентов;
– осуществляет контроль за социальным обеспечением студентов, имеющих право на дополнительную материальную помощь (детей-сирот, детей из многодетных семей, из неполных семей и т.п.);
– планирует и осуществляет работу по проведению мероприятий социальной направленности (проведение благотворительных акций, участие в конкурсах социальных проектов, организация волонтерской работы);
– участвует в деятельности по профилактики правонарушений, в разрешении конфликтных ситуаций под руководством и при содействии директора колледжа, соблюдая законодательные акты.
Социальный сектор осуществляет свою работу под непосредственным руководством заместителя директора по воспитательной работе.
5.6. Сектор студенческого общежития:
- осуществляет и контролирует решение жилищных прав студентов, проживающих в студенческом общежитии;
- на добровольной основе привлекает во внеучебное время к работам по самообслуживанию, благоустройству и озеленению территории общежития, к проведению ремонта занимаемых ими жилых комнат, систематическим (не реже двух раз в месяц) генеральным уборкам помещений студенческого общежития и закрепленной территории и другим видам работ с учетом заключенного договора найма жилого помещения с соблюдением правил охраны труда;
- вносит совместно с администрацией общежития на рассмотрение руководителю колледжа предложения о поощрении и наложении взысканий на проживающих в студенческом общежитии;
[bookmark: sub_19]- совместно с администрацией общежития рассматривает в установленном порядке разногласия, возникающие между проживающими и обслуживающим персоналом студенческого общежития.
5.7. Патриотический сектор:
- проводит мероприятия по формированию у студентов высокого патриотического сознания, чувства верности своему Отечеству, готовности к выполнению гражданского долга и конституционных обязанностей по защите интересов Родины;
- на добровольной основе привлекает студентов к участию в волонтёрском движении как важного элемента патриотического воспитания;
- совместно с пресс-центром обеспечивает информационно-патриотическое воспитание студентов колледжа;
[bookmark: _GoBack]- участвует в митингах и акциях патриотической направленности.
6. Взаимодействие студенческого совета с органами управления Колледжа
6.1. Взаимоотношения студенческого совета с органами управления Колледжа регулируются настоящим Положением и Уставом Колледжа. 
6.2. Студенческий совет взаимодействует с органами управления Колледжа на основе принципов сотрудничества и автономии. 
6.3.  Представители органов управления Колледжа имеют право присутствовать на заседанияхстуденческого совета. 
6.4. Рекомендации студенческого совета рассматриваются соответствующими органами управления Колледжа. 
6.5. При принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права обучающихся учитывается мнение советов обучающихся (путем согласования данных актов или путем участия представителя студенческого совета в голосовании по вопросу утверждения данного локального акта на заседании органа управления Колледжа).
7. Права и обязанности студенческого совета
7.1. Студенческий совет имеет право: 
- участвовать в разработке и совершенствовании локальныхправовых актов, затрагивающих интересы студентов Колледжа; 
-участвовать в решении социально-бытовых и финансовых вопросов, затрагивающих интересы студентов, в том числе при распределении средств стипендиального фонда и средств, выделяемых на культурно-массовые и спортивно-оздоровительные мероприятия.  
-участвовать в рассмотрении вопросов, связанных с нарушениями студентами  учебной дисциплины и правил внутреннего распорядка в Колледже; 
-участвовать в разработке и реализации системы поощрений студентов  за достижения в разных сферах учебной и внеучебной деятельности, в том числе принимающих активное участие в деятельности студенческого совета и общественной жизни Колледжа; 
-рассматривать и участвовать в разбирательстве заявлений и жалоб студентов Колледжа; 
-запрашивать и получать в установленном порядке от органов управления Колледжа необходимую для деятельности студенческого совета информацию; 
-пользоваться в установленном порядке информацией, имеющейся в распоряжении органов управления Колледжа;  
-принимать непосредственное участие в планировании, подготовке, проведении и анализе внеучебных мероприятий Колледжа;  
-принимать участие в работе советов (комитетов, комиссий и др.), создаваемых в Колледже. 
7.2. Студенческий совет обязан: 
-проводить работу, направленную на повышение сознательности студентов и их требовательности к уровню своих знаний, воспитание бережного отношения к имущественному комплексу Колледжа; укрепление учебной дисциплины и правопорядка в учебных корпусах и, повышение гражданского самосознания студентов, воспитание чувства долга и ответственности; 
-проводить работу со студентами по выполнению Устава и правил внутреннего 
распорядка Колледжа; 
-содействовать органам управления Колледжа в вопросах организации  образовательной деятельности; 
-своевременно в установленном порядке рассматривать все заявления и обращения студентов, поступающие в студенческий совет; 
-проводить работу в соответствии с Положением и планом деятельности студенческого совета на учебный год; 
-поддерживать социально значимые инициативы студентов; 
-содействовать созданию необходимых социально-бытовых условий, а также условий для учебы и отдыха студентов; 
-представлять и защищать интересы студентов  перед органами управления Колледжа, государственными органами, общественными объединениями и иными организациями; 
-информировать органы управления Колледжа о своей деятельности.
8. Регламент работы Студенческого совета
8.1. Студенческий совет проводит свои заседания по необходимости, но не реже 1 раза в месяц.
8.2. Решение студенческого совета принимаются простым большинством голосов при присутствии на заседании не менее половины членов совета. Форма голосования – открытая.
8.3. Рассматриваемые на заседании студенческого совета вопросы должны протоколироваться секретарем студенческого совета.
8.4. Предложения студенческого совета носят рекомендательный характер.
9. Обеспечение деятельности студенческого совета
Для обеспечения деятельности студенческого совета по согласованию с директором Колледжа предоставляются помещения (кабинеты), средства связи, оргтехника и другие необходимые материалы.




